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RELATORIO SEMESTRAL
CONSELHO FISCAL MSDPREYV - 2° SEMESTRE DE 2015

Ilmo. Sr.
Ilmo. Sr. Cecil Christian Albert Holstein
Presidente do Conselho Deliberativo da MSD Prev

Prezado Senhor.
1. Introducao:

O Conselho Fiscal da MSD Prev, representado por seus membros infra-assinados, em
cumprimento as determinag8es contidas no artigo 19 da Resolugio n® CGPC 13, de 01 de outubro
de 2004, vem apresentar a V. Sa. o relatério de controles internos referente ao 2° Semestre de
2015, para conhecimento e providéncias desse Conselho Deliberativo.

Com o objetivo de se adequar as determinagGes e Resolugdo n® CGPC 13/2004, a MSD Prev
implantou um sistema de gest&o de riscos e controles, sendo a ferramenta e a metodologia
empregada adquiridas da empresa de consultoria Junqueira de Carvalho e Murgel Consultores
Associados. O mencionado sistema tem como finalidade principal identificar, classificar, medir,
controlar e monitorar os riscos da entidade, bem como servir de ferramenta para fundamentar as
conclusdes dos relatérios de controle interno a serem emitidos pelo Conselho Fiscal, conforme
estabelece o artigo 19 da citada norma.

Para facilitar o entendimento desse colegiado a respeito do sistema de gestdo de riscos e
controles, é apresentado, a seguir um resumo de suas principais caracteristicas:

* Os riscos sdo alocados pela sua natureza em 12 (Doze) matrizes de riscos e controles, .
distribuidas em 4 grandeslprocessos da entidade, quais sejam: ARRECADAGAO, ADMINISTRACAO,
INVESTIMENTOS e BENEFICIOS, conforme a seguir demonstrado.

Céd. Macro Processos: ADMINISTRACAO
1.1 Dados Cadastrais
1.2 Contribui¢Oes Previdencidrias
1.3 Aprovisionamentos
2.1 Apropriag@o alocagio custos
2. Programagéo financeira
2.3 Recursos humanos e materiais
24 Comunicagéo
2.5 TI
2.6 Juridico
Caéd. Macro Processos: INVESTIMENTOS
3.1 Op. Renda Fixa e Renda Variavel
3.5 Obrigagdes Acessorias
Céd. Macro Processos: BENEFICIOS
4.1 Beneficios Previdenciarios
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* Para cada uma das matrizes citadas sdo identificados os riscos e definidos os controles
preventivos, por riscos, com a finalidade de mitiga-los. Os riscos s&o, também, classificados de
acordo com as seguintes categorias: governancga/estratégico, atuarial, contraparte/crédito,
mercado, liquidez, operacional, legal e sistémico.

* Os riscos sdo medidos com relagdo aos graus de impacto no patriménio da MSD Prev e quanto
ao grau de probalidade de incidéncia (didria, semanal, bimestral, etc.). O produto das notas de

impacto e probabilidade de incidéncia representa o RISCO INERENTE;

* Os controles associados a cada risco também sdo medidos quanto a sua eficicia, por meio de
questionarios de avaliagdo, recebendo notas que variam de 1 a 6, conforme o nivel de eficécia;

* Os risg:os resultantes com notas entre 1 e 6 sdo classificados como
SATISFATORIOS, estando as operagdes dentro de uma margem aceitavel de risco;

* Os riscos resultantes com nota acima de 6 e menor que 18 sdo considerados
MEDIANOS, requerendo aprimoramentos dos controles, com exame da relagdo
custo/beneficio;

* Os riscos resu.ltantes com notas a partir de 18 sdo considerados
COMPROMETIDOS, devendo a entidade rever todo o processo;

* As medicOes dos riscos e dos controles devem ser realizadas em perfodos nunca
superiores a 6 meses, de forma a possibilitar a emissdo dos relatérios do Conselho
Fiscal.

2. Constatacodes e conclusodes:

2.1 - Controles internos

A MSD Prev selecionou 37 riscos para controlar, medir e monitorar. As medicdes
destes riscos, bem como da eficacia dos seus respectivos controles, referentes ao
20 Semestre de 2015, efetuadas pelos gestores internos da entidade, apresentaram
0s seguintes resultados:

Coéd. Macro Processo Satisfatério Mediano Comprometido N&o Avaliado Subtotal

1 | ARRECADACAO 9 0 0 0 9
2 | ADMINISTRACAO 17 0 0 0 17
3 | INVESTIMENTOS 6 0 0 0 6
4 BENEFICIOS 5 0 0 0 5

Totais 37 0 0 0 37

Embora a Entidade possua 37 Riscos com resultados finais satisfatérios,
constatamos que ha 8 Riscos Inerentes Altos, 20 Riscos Inerentes Médio e 9
Riscos Inerentes Baixos.
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2.2 - Da Aderéncia

2.2.1 - Quanto a gestdo de recursos garantidores dos planos de
beneficios a politica de investimentos

A Politica de Investimentos formaliza os objetivos e restrigbes de investimento da
gestdo dos recursos da MSDPrev, através da designacdo dos segmentos de
aplicacao a serem utilizados, dos ativos autorizados em cada um deles, além das
faixas de alocacgdo estratégica e das caracteristicas e restriges da gestdo. Salienta-
se que além das restricbes apresentadas na Politica de Investimentos, aplicam-se
também todas aquelas indicadas na legislacdo vigente. De acordo com a Politica de
Investimentos, e em consonancia com a Resolugdo 3.792 de 24/09/2009 e

posteriores alteragdes, apresentamos a seguir o quadro geral de alocacdo de
recursos da Entidade.

QUADRO GERAL DE ALOCAGAQ DOS RECURSOS DA MSD PREV

POLITICA DE INVESTIMENTOS - 2015

wFeRoR  POVOOTMO (iR amme
RENDA FIXA : _ ’ 65,00% 80,00% 100,00% 100,00%
RENDA VARIAVEL 0,00% 5,00% 15,00% 70,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00% 7,50% 10,00% 20,00%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00% 7,50% 10,00% 10,00%
OPERAGOES COM PARTICIPANTES . . . 15,00%
IMOVEIS . . . 8,00%

ADERENCIA DA GESTAO DOS RECURSOS GARANTIDORES

De acordo com a documentagdo suporte, este Conselho Fiscal verificou que a
Entidade ESTA mantendo a gestdo e o enquadramento dos recursos em
atendimento as diretrizes da Politica de Investimentos, da legislagdo vigente e dos
demais normativos.

RENDA FIXA RENDA VARIAVEL ESTRUTURADO INV. EXTERIOR
3$) ALOCA(,'AO PATRIM o A

~v

220827, ses 14 26502, 43 19 366.441, o7 25.987.602,76 | 278.508.434,40 |

" 231.390.351,93 — 79,88%| 12.046. 261,91 3 16% 20.821.410,41 ' 25.418.681,99 |  8,77%| 2.66 24

DEZ.15 .509.484, 79,43% 13.840.032,97 4 69% 21.171.728, 63 7 17%)| 25.713.337,22 3 295 234. 583 67
FONTE: WESTERN ASSET MANAGEMENT
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RENTABILIDADE

Os investimentos da Entidade sdo comparados com os “benchmarks” apresentados

na Politica de Investimentos, conforme disposto na tabela abaixo:

SEGMENTO BENCHMARK

RENDA FIXA 70% Selic, 30% IMA-B

RENDA VARIAVEL IBrX-100

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS INPC + 5% a0 ano

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR INPC + 5% ao ano

CONSOLIDADO 56% Selic, 24% IMA-B, 5% IBrX-100, 15% (INPC + 5% a0 ano)

Com base na documentacdo suporte, a RENTABILIDADE CONSOLIDADA, no
segundo semestre, se mostrou superior a do “benchmark” estabelecido na Politica
de Investimentos.

MES RETORNO - CONSOLIDADO RETORNO - BENCHMARK

JULM5 1,66% 0,47%

AGO/15 1,11%

SETM5 1,05% 0,48%

OuUT/15 2,54% 1,50%

NOV/15 0,91% 1,00%

DEZI15 0,86% 1,03%
ACUMULADO (2° SEMESTRE 2015) 6,02% 4,07%

FONTE: WESTERN ASSET MANAGEMENT E PPS

COMENTARIOS: O desempenho semestral da carteira consolidada pode ser

considerado adequado, com destaque para o comportamento exibido pelos
investimentos no exterior, devidamente influenciado pela valorizacdo do Délar
(USD) frente ao Real (R$).

A seguir teremos a oportunidade de observar o resultado de cada uma das
estratégias presentes no portfélio da Entidade, no perfodo em andlise, além de
constatar se a atuagdo do gestor terceirizado tem conseguido atender as

expectativas.

De acordo com a documentacgdo suporte, a RENTABILIDADE EM RENDA FIXA,
no segundo semestre, figurou abaixo do “benchmark” estabelecido na Politica de

Investimentos.
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MES RETORNO - RENDA FIXA RETORNO - BENCHMARK

JULAS 0,55% 0,61%

AGO/5

SET5 0,54% 0,61%

OUTMS 1,58% 1,55%

NOVI15 0,99% 1,05%

DEZ/15 1,25% 1,27%
ACUMULADO (2° SEMESTRE 2015) 4,45% 5,02%

FONTE: WESTERN ASSET MANAGEMENT E PPS

COMENTARIOS: Neste semestre, a atuagdo do gestor ndo se sobressaiu. A
estratégia associada ao mercado de juros, alocacdo em titulos publicos prefixados e
atrelados a inflagdo, subtraiu valor do portfdlio, principalmente em agosto, periodo

em que a revisdo do ajuste fiscal frustrou as expectativas do mercado.

De acordo com a documentagdo suporte, a RENTABILIDADE EM RENDA
VAB;/\VEL, no segundo semestre, figurou acima do “benchmark” estabelecido na
Politica de Investimentos.

MES RETORNO - RENDA VARIAVEL RETORNO - BENCHMARK

JUL5

AGO/15

SET/15

0uT/5 0,56% 1,36%

NOV/15

DEZ/15

ACUMULADO (2° SEMESTRE 2015) «16,77% -17,68%

FONTE: WESTERN ASSET MANAGEMENT E PPS

COMENTARIOS: A atuacdo do gestor pode ser considerada adequada. Nota-se que
o retorno acumulado, embora bastante negativo, ocupou satisfatéria colocacdo na
amostra comparativa elaborada pela consultoria de investimentos contratada pela
Entidade. Este Conselho Fiscal seguird acompanhado de perto o trabalho efetuado
pela Western, neste segmento de aplicagdo, em fungao do desfavoravel histérico
de longo prazo.
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De acordo com a documentagdo suporte, a RENTABILIDADE EM
ESTRUTURADOS, no segundo semestre, figurou pouco abaixo do “benchmark”
estabelecido na Politica de Investimentos.

FONTE: WESTERN ASSET MANAGEMENT E PPS

COMENTARIOS: Para avaliar o investimento estruturado em questdo, retratado
pela alocagdo em um fundo S&P 500, utilizamos dois “benchmarks”: o INPC
acrescido de 5% ao ano, previsto na Politica de Investimentos, e o S&P 500 (USD),
previsto no mandato. Desta forma, concluimos que a atuacdo do gestor atendeu as
expectativas do mandato, uma vez que o S&P 500 (USD) foi superado por larga
margem. Ao mesmo tempo, o retorno obtido no periodo em andlise figurou pouco
abaixo da variagdo do “benchmark” determinado na Politica de Investimentos da
MSDPrev.

De acordo com a documentagdo suporte, a RENTABILIDADE EM INV. NO
EXTERIOR, no segundo semestre, figurou bem acima do “benchmark” estabelecido
na Politica de Investimentos.

14,12%

-0,02% 0,66%
9,23% 0,92%
1,30% 1,18%
1,04% 1,52%

0,12%

FONTE: WESTERN ASSET MANAGEMENT E PPS
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COMENTARIOS: Para avaliar o investimento no exterior em questdo, retratado
pela alocagdo em um fundo BDR, utilizamos dois “benchmarks”: o INPC acrescido
de 5% ao ano, previsto na Politica de Investimentos, e o S&P 500 (R$), previsto no
mandato. O retorno percebido por este investimento, mais uma vez, dispensa
comentarios, sendo bastante superior a estes “benchmarks”. Destaca-se a
agregacao de valor oriunda do fortalecimento do Délar (USD) frente ao Real (R$).

Em mais uma oportunidade, é possivel constatar que a decisdo tomada pelo
Conselho Deliberativo da Entidade tem se mostrado acertada, pois em meados de
2014 decidiu-se drenar parte da alocagcdo em renda varidvel local para este

segmento de aplicagao.

DESPESAS DA GESTAO DOS RECURSOS

Més Taxa de Gestao Consultorias Taxas Outras PIS/COFINS Patriménio
Julho 35.737,48 3.913,34 1.366,84 | 339,67 | 2.016,93 281.231.902,30
Agosto 32.391,72 3.913,34 1.372,12 | 347,78 1.854,42 278.508.434,40
Setembro 32.512,81 3.913,34 1.383,44 | 351,46 1.861,06 282.060.046,86
Outubro 33.645,91 3.913,34 1.387,57 | 355,56 1.916,72 289.676.706,24
quembrg - gets AT 3216775,43 V:i.7913,34 1.382,14 7348,25 B ”1.868,77 292.757.357,96
Dezembro i 36.060,08 3.913,34 1.403,01 | 487,25 2.041,63 295.234583,67_A
Total ‘

Valor médio (mensal)

Despesa/Patriménio (taxa média) ‘

CONTROLE DE RISCOS

Com base na documentagdo suporte, verificou-se que a apuracdo da Divergéncia
N&o Planejada (DnP) ESTA em conformidade com o estabelecido na Politica de
Investimentos e os normativos legais. Destaca-se que a Entidade deve estar atenta
a elaboragdo das justificativas técnicas, quando da ocorréncia das seguintes

situacoes:

e DnP de segmento negativa, apurada mensalmente, por doze meses
consecutivos; ou

e DnP de segmento negativa, acumulada nos Ultimos trinta e seis meses.

A justificativa técnica deve ser devidamente assinada pelo Administrador
Estatutério Tecnicamente Qualificado devendo permanecer na Entidade & disposic&o
do Conselho Fiscal e da PREVIC que podera solicitar seu envio a qualquer tempo. O
célculo da DnP leva em consideragdo o resultado obtido em cada segmento de ;,/

aplicagdo, comparando-o com o valor dos indices de referéncia ou “benchmarks”
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definidos na Politica de Investimentos. Em caso de superacdo deste indice, o valor
da DnP é positivo; caso contrario, a DnP serd negativa.

Consolidado
Rentabilidade Rentabilidade DnP Rentabilidade  Rent. Ind. Ref DnpP Desvio DnP
Més Ind. Ref. Més Més 12 Meses 12 M 12 Meses Padrao 36 Meses

1,66% 0,47% 1,19% 15,38% 11,45% 3,93% 0,56%| 4,19%

1,11% 0,45% 0,66% 10,81% 8,13% 2,68% 0,62% 2,90%

1,05% 0,48% 0,58% 13,17% 10,00% 3,17% 0,63% 3,31%

outubro-15 2,54% 1,50% 1,05% 14,20% 10,14% 4.05% 0,67%) 4,63%)
novembro-15 0,91% 1,00% -0,09% 13,29% 9,83% 3.46% 0,68%| 4,62%
dezembro-15 0,86% 1,03% 0,17% 14 58% 11,48% 3,10% 0,69% 3,96%

Rentabilidade Rentabilidade DnP Rentabilidade Rent. Ind. Ref. DnP Desvio DnpP

Ind. Ref. Més Mes 12 Meses 12 Meses Padrao 36 Meses

0,55% 061%;  -0,069 12,15% 1184% 031%  013%  036%
agosto-15 0,52 0,35% 8,78% 2.99% 0 0,16%
setembro-15 0,58% 061%  -0,07% 10,58% 1062% 0,04 015%| 019
e OUEUBTOE1S, 1,58% 155%;  003% 10,74% 1076% -003% 015%  037%
... novembro-15: 0,99% 1,05%  -0,06% 10,37% 1042%:  -005%  015%|  -0,38%
: 1,25% 127%;  -0.03% 11,98% 12,03%; _ -0,05% 015% 06

Rentabilidade Rentabilidade DnaP Rentabil Rent. Ind. Ref DnP Desvio DnP
Meés Ind. Ref. Més Més 12 Meses 12 Meses Padrao 36 Meses
agosto-15 7,56% 8,25% 0,69% 22,28 0,56% 0,47%)
setembro-15 2,67% 3,11% 0,43% 14,48% -15 15 0,68% 0,48%
mls 0,56% 1,36% 0,80% 15,33% 14 819 0,50%
novembro-15 1 66% 0,16% 16,71% 16,48 0, 0,50%
WO-E 3,17% 3, 79% 0,62% 12,56% 2,419 0,52%

Rentabilidade Rentabilidade DnP Rentabilidade Rent. Ind. Ref. DnP Desvio DnP

Mes Ind. Ret. Més Mes 12 Meses 12 Meses 12 Meses Padrao 36 Meses
ml_S 2,90% 0,99% 191% 21,83% 15,30% 65,54% 2,75%; S
agosto-15 5,20% 0,66% 5,B5% 10,34% 15,38% 5,04 3,05%) -
setembro-15 2% 0.92% 2,64% 9,18% 15,40% 6,22% 3,10% -
outubro-15 9,39% 1,18% 8,21% 15,69% 15,85% 0,16% 3,93%) -
novembro-15 1,37% 152% 0,15% 13,37% 16,52% 3,159 3,85%) =
dezembro-15 0,31% 1,31% 1,00% 12,08% 16,84% 4,76% 3,85% -

Investimento no Exterior

lidade Rentabilidade DnpP Rentabilidade Rent. Ind. Ref. DnP Desvio DnP

Ind. Ref. Més 12 Meses 12 Meses 12 Meses LELIET 36 Meses

u 14, 12% 0,99% 13,13% 75,12% 15,30% 59,82% 6,00% o
agosto-15 -0,02% 0,66% 0.67% 71,65% 15,38% 56,27% 6,10% -
setembro-15 9,23% 0,92% 831% 7141% 15.40% 56,02% 6,09% =
mﬁ 7,30% 1,18% 612% 78,73% 15,85% 62,89% 6,12%) =
novembro-15 1,04% 152% 0,48% 68,26% 16,52% 51,74% 6,18% &
dezembro-15 0,12% 1,31% 99 63,68% 16,84% 46,84% 6,31% =

Com base na documentagdo suporte, verificou-se que, no tocante ao risco de
crédito, hd um_DESENQUADRAMENTO envolvendo a debénture da Contax. O
montante investido neste ativo representa aproximadamente R$ 503 mil, ou 0,17%
do patrimbnio total administrado pela Entidade. A Diretoria da MSDPrev tem
acompanhado este assunto e possui parecer elaborado pelo gestor que, por ora,
sugeriu a manutengdo do ativo no portfélio. Isto porque, a debénture ndo é

negociada ativamente no mercado secundario, e pelas circunstdncias atuais - em
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meio ao refinanciamento de dividas com credores - a Western entende que a Unica
possibilidade de negociacdo seria através de algum comprador “oportunistico”, que

somente estaria disposto a negociar o papel com um desdgio relevante.

MANIFESTACAO:

Com base nas verificages e analises dos controles internos da execucdo da Politica
de Investimentos da MSDPrev, em atendimento ao Artigo 19 da Resolugdo
MPS/CGPC n° 13/04, este Conselho Fiscal manifesta que a Entidade, no periodo
analisado, ESTA aplicando os recursos do Plano que administra COM ADERENCIA
a legislagdo vigente. Este Conselho Fiscal acompanhard os desdobramentos
envolvendo a debénture da Contax. Em tempo, ndo hd consideracdes adicionais

acerca dos resultados obtidos neste semestre.

2.2.2 - Quanto as premissas e hipoteses atuariais ao plano de custeio

Evolugdo do Patriménio Social e Fundo
2014

Descrigdo 2015

EXIGIVEL ATUARIAL

PATRIMONIO SOCIAL

Patrimonio de Cobertura do Plano

254.223.818,83
246.717.871,43

297.655.697,73
287.474.553,46

PROVISOES MATEMATICAS
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder

246.717.871,43
28.992.738,69
217.725.132,74

287.474.553,46
41.501.278,31
245.973.275,15

FUNDOS
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos

7.505.947,40
7.035.616,76

470.330,64

10.181.144,27
9.850.590,95
330.553,32

Por ser um plano de contribuigdo definida as contas acima sdo reajustas de acordo
com a rentabilidade dos investimentos, ndo ha necessidade de nenhum calculo

atuarial
2015
Descricado
st g Previsto | Realizado

ContribuicGes dos Patrocinadores (%) 7,58 5,91
Normal ( %) 7,00 5,56
Especial (%) 0,13 0,15
Administrativa (%) 0,45 0,20
Contribuic6es dos Participantes (%) 4,76 3,79
Basica (%) 4,67 3,69
Suplementar (%) 0,09 0,10
Voluntéria (%)
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O quadro acima demonstra os custos estimados pelo atuario no parecer emitido
pelo mesmo x custo efetivo.

Com base no parecer emitido pelo atudrio e pelos controles adotados pela Entidade,
concluimos que a mesma atende aos artigos 16 e 19 da Resolugdo CGPC n° 13.

2.2.3 - Quanto a Execucao Orcamentaria

Tem por objetivo verificar se os valores previstos estdo sendo executados dentro dos limites

estabelcidos.

As analises foram baseadas no orgamento aprovado pelo Conselho e Diretoria, controle
orgamentario emitido pelo sistema da JCMB (anexo a esse parecer) e os balancetes mensais.

As diferencas acima de 10% foram justificadas pela Diretoria Executiva

Indicadores de gestdo

MEDIA 2° MEDIA
INDICADORES julho agosto | setembro | outubro | novembro | dezembro SEM ANUAL
Custo Administrativa total
Patriménio (Ativo) 0,04% 0,04% 0,04% 0,04% 0,05% 0,04% 0,04% 0,05%
nistrativo previdencial
Némero de participantes RS 71,06 RS 74,04 RS 61,69 RS 71,46 RS 93,29 RS 66,17 RS 72,97 RS 75,40
administrativo de investiment
o7
Custe Adrlalidiciive sobal 36,85% 33,36% 37,25% 34,44% 28,05% 37,18% 34,25% 36,15%
Servicos de terceiros
Custo Administrativa total 58,49% 47,79% 51,87% 54,60% 83,46% 56,09% 59.64% 56,97%
Despesas Administrativas
104,77% 96,91% 103,23% 107,44% 102,01% 102,36% 102,65% 114,46%
Receita operacional
Custo Administrativa total
NGmero de participantes R$ 112,52 | R$ 111,10 RS 98,30 [ RS 109,00 | RS 129,66 RS 105,33 R$ 110,98 RS 118,10
Custo Administrativa total
(Contrib + Beneficios) 5.97% 1.21% 6,67% 7,04% 8,56% 3,31% 5,95% 6,85%
i inistrativo previdencial
(Custo Adminisirativo Total) 63,15% 66,64% 62,75% 65,56% 71,95% 62,82% 65,75% 63,85%
INDICADORES 2013 2014 2015 MEDIA
MEDIA ANUAL | MEDIA ANUAL | MEDIA ANUAL | uit03 anos
Custo Administrativa total 0105% 0,05% 0,05% 0’05%
Patrimdnio (Ativo)
usto administrativo previdencial RS 61,18 R$ 64,83 R$ 75’40 R$ 67,14
NUmero de participantes
Custo administrativo de investimentos 43,89% 41.60% 36,15% 40,55%
Custo Administrativo total
rvicos de ferceir 66,41% 61,17% 56,97% 61,52%
Custo Administrativa total
Despesas Administrativas 102,26% 106,89% 114,46% 107,87% "| /
Receita operacional ; '}
Custo Administrativa total R$ 109,03 R$ 111,00 R$ 118,10 R$ 112,71
NOmero de participantes I‘ ‘_i :
Custo Administrativa total 551% 5,78% 6,85% 6,05% ‘f‘!’[
{Contrib + Beneficios) " ,T
usto administrativo previdencial 56.11% 58,40% 63.85% 59.45% ',L
(Custo Administrativo Total) 1,\

\ 10
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Dessa forma, e considerando, ainda, a execucdo orcamentéria e demais atividades
da administragdo, o Conselho Fiscal concluiu que a MSD PREV esta atendendo a
Resolugdo CGPC n° 13 de 01/10/2013.

3 - Planos de Acao

3.1 - Planos de Agao Prorrogados

Cod. o P o Data Justificativa da
Acéo Acao Responsavel Data Final Prorrogada Prorrogacio
Sollc.ltarjunto a O processo de transferéncia de
ialiipes flmes erenciamento dos Planos da
de dados para | José Angelo |30/11/2015| 31/10/2016 | 85X
Li7.1 ~ A cq. ) Multiprev para MSD PREV
implementagdo em| Frangolin 23:59:59 | 23:59:59 B e .
sO serd enviado para PREVIC
seu prestador de
. em 2016.
servigo.
O processo de integragdo dos
Planos estd em andamento e
depende da aprovagdo do
orgdo regulador (Previc). A
Previc aprovou os convénios
de adesdo das empresas do
Integragdo dos | José Angelo |31/12/2015| 30/06/2016 | 8ruP0 Merck ao plano MSD
1.1.12.1 . ) Prev. Estamos em fase de
novos planos Frangolin 233959 | 23:59:59 e N
comunicagdo € captacio de
interessados em aderir ao
plano.O processo de
transferencia dos planos da
Multiprev para MSD PREV
vai ser enviado em
janeiro/2016 para PREVIC
2331,1| Concessiode | José Angelo [31/12/2015| 31/12/2016 | 2% 2 ag;‘faio;fcxlif;‘;ag;
T férias vencidas Frangolin 23:59:59 | 23:59:59 ’ 2016
Verificar se o . o L :
novo prestador de | EHS3N8e13 da 131,15 015) 31/12/2016 | P2rte da agdo jé foi cumprida
2.6.5.3 ] Conceigdo ) em 2015. Sera concluida em
BPO esta com as Flasres 23:59:59 | 23:59:59 2016

rotinas adequadas

4. CONCLUSAO

O Conselho Fiscal, apés analisar os relatérios fornecidos pela administracdo da
Entidade, tais como Demonstrativo de Investimentos, Plano de Custeio Anual,
Relatério de Execugdo Orgcamentdria e o Sistema de Monitoramento de Riscos e
Controles, conclui gue a MSDPrev atendeu completamente os artigos da Resolugdo

CGPC n© 13, de 01 de outubro de 2004, no que se refere ao 2° Semestre de 2015.

,'/ ;




mstp rev

Em raz8o dos resultados apresentados nas medicBes, ndo foram realizadas
considerag6es ou sugestdes adicionais por este Conselho para melhoria de controles
no relatérios referentes aos semestres anteriores, assim ndo foram apresentadas
manifestacles por responsaveis.

Sao Paulo, 04 de abril de 2016

Carlos Kanji Cesar|Kamijo
Conselheiro Presidente

José Maria do Nasci

Conselheiro g

o ~
AaCasThomé SBilveira
Conselheiro ¥ —
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