MULTIPREV — MetLife

Fundo Mdltiplo de Pens@o



o Paulo, abril de 2015.

Prezado Participante,

Apresentamos o Relatorio Anual do Participante 2014 do
Multiprev — Fundo Multiplo de Pensdo, com os resultados do
seu plano de aposentadoria, em cumprimento as determinacdes
legais.

Ser sustentavel significa administrar os recursos
disponiveis com um olhar para o futuro.

Diante dos desafios econdmicos que estdo
por vir, com recursos como agua e energia
se tornando cada vez mais limitados,
a necessidade de administrar os bens
materiais e investir na propria seguranca
financeira se torna cada vez mais urgente.

Neste quesito, vocé j& se antecipou.
Com suas aplicacdes na previdéncia
complementar, é possivel estar preparado
para todas as mudangas que o futuro
reserva e aproveitar o seu dinheiro de
maneira sustentavel.

Multiprev. A certeza de conquistar um amanha
ainda melhor.

ra mais informacdes e servicos, fale conosco em nossa
tral de Atendimento nos telefones: 3003 Life - 3003
- capitais e grandes centros e 0800 MetLife - 0800
3 - demais localidades.
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| - Demonstracoes Contabeis

a. Balanco Patrimonial Consolidado
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

O Ativo é o valor (patriménio) que a entidade Multiprev dispoe para pagar os compromissos de todos os planos de aposentadoria.
O Passivo séo as obrigacdes que a entidade Multiprev tem com o pagamento de beneficios e terceiros.

Em milhares de Reais

ATIVO 2014 2013 PASSIVO 2014 2013

Disponivel 3.239 4.360 Exigivel operacional 41.937 8.272
Realizavel 3.068.893 2.698.421 Gestao previdencial 39.604 6.450
Gestao previdencial 634 377 Gestao administrativa 2.100 1.816
Gestdo administrativa 7.152 5.321 Investimentos 233 6
Investimentos 3.061.107 2.692.723 Exigivel contigencial 7.177 5.403
Fundos de Investimentos 3.058.256 2.690.381 Gestao previdencial - 31
Empréstimos 2.623 2.342 Gestao administrativa 7.129 5.321
Outros 228 - Investimentos 48 51
Patrimonio Social 3.023.018 2.689.106

Patriménio de cobertura do plano 2.890.357 2.565.909

Provisbes matematicas 2.872.524 2.548.648

Beneficios concedidos 687.975 589.275

Beneficios a conceder 2.205.108 1.978.814

(-) Provisao matemética a constituir (20.559) (19.441)

Equilibrio técnico 17.833 17.261

Resultados realizados 17.833 17.261

Superavit técnico acumulado 17.833 17.261

Fundos 132.661 123.197

Fundos previdenciais 122.782 112.442

Fundos administrativos 2.075 1.905

Fundos dos investimentos 7.804 8.850

TOTAL DO ATIVO 3.072.132  2.702.781 TOTAL DO PASSIVO 3.072.132 2.702.781

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.



b. Demonstra¢ao do Ativo Liquido - DAL (Do Plano de Beneficios)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Entenda as partes que compdem o DAL.

O item 1 - Ativos, é o valor (patriménio) que o plano de aposentadoria dispde para pagar os compromisso assumidos.

O item 2 - Obrigacdes, sao os pagamentos imediatos e futuros do plano de aposentadoria.

O item 3 - Ativo Liquido, mostra o montante de recursos que o plano possui para cumprir com o pagamento dos beneficios.

Plano SCHERING-PLOUGH PREV CNPB n°. 2006.0065-92

Em milhares de Reais

Descricao 2013 Variacao %

1. Ativos 28.529 5%
Recebivel 2 6 (67%)
Investimento 30.021 28.523 5%

Fundos de Investimento 30.010 28.523 5%
Outros 11 = =

2. Obrigacoes 108 36 200%
Operacional 108 36 200%

3. Ativo Liquido (1-2) 29.915 28.493 5%
Provisdes Matematicas 28.926 27.813 4%
Fundos Previdenciais 989 680 45%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragoes contébeis.
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C.

Demonstracao da Mutacao do Patrimoénio Social - DMPS (Consolidado)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

A DMPS mostra mudangas ocorridas no patriménio da entidade.

O item A - Patriménio social — inicio do exercicio, sdo os recursos que a entidade possuia para cumprir com todas as suas obrigagoes.

O item 1 - Adicoes, sao os recursos que a entidade recebe durante o ano e que aumentam o seu patrimonio.

O item 2 - Destinacdes, sao as saidas de recursos que ocorrem durante o ano.

O item 3 - Acréscimos/Decréscimos, mostra o resultado entre as Adi¢des e as Destinacdes ocorridas no Patriménio Social da entidade.

O item 4 - Operagoes Transitérias, demonstra se houve uniao ou divisao de planos e/ou Transferéncia de planos de uma entidade para outra.

E finalmente o ultimo item dessa demonstracao, o Patriménio Social final do exercicio, apresenta os recursos que a entidade possui para cumprir com as suas obrigagoes.

Em milhares de Reais

Descricao 2014 2013 Variacao %

A) Patrimonio social - Inicio do exercicio 2.689.106 2.698.324
(+) Contrlbuu;oes previdenciais 216.615 186.592 16%
(+) Resultado positivo dos investimentos - Gestao previdencial 249.347 - -
(-) Reversdo de Contingéncias 31 89 (65%)
(+) Receitas administrativas 21.819 20.617 6%
(+) Resultado positivo dos investimentos - Gestao administrativa 196 92 113%
(+/-) Reversao/Constituicdo de fundos - Gestao investimentos (1.046) (7.176) (85%)
2.Destinagoes (212.493) (220.646) (4%)
Beneficios (190.630) (126.482) 51%
(-) Resultado negativo dos investimentos - Gestao previdencial - (74.235) (100%)
(-) Despesas administrativas (21.863) (19.929) 10%
3. Acréscimo / (Decréscimo) no Patrimonio Social (1+2) 274.469 (20.432) (1.443%)
(+/-) Provisdes matematicas 265.733 8.446 3.046%
(+/-) Déficit/superavit técnico do exercicio 572 (40.713) (101%)
(+/-) Fundos previdenciais 9.058 18.231 (50%)
(+/-) Fundos administrativos 152 780 (81%)
(+/-) Fundos dos investimentos (1.046) (7.176) (85%)
4. Operacoes Transitorias 59.443 11.214 430%
(+/-) Operacoes Transitérias 59.443 11.214 430%
B) Patrimonio social - Final do exercicio (A+3+4) 3.023.018 2.689.106 12%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido - DMAL (Do Plano de Beneficios)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

O DMAL mostra as mudangas ocorridas no Ativo Liquido de cada plano de beneficios.

O item A - Ativo Liquido - inicio do exercicio, representa o valor disponivel para pagamentos dos beneficios prometidos no inicio de cada ano.
O item 1 - Adicoes, séo valores recebidos para pagamentos dos beneficios do plano.

O item 2 - Destinagoes, corresponde aos beneficios pagos conforme regulamento do plano.

O item 3 - Acréscimo / (Decréscimo) no Ativo Liquido, representa o aumento ou diminuicdo do montante dos recursos do plano.

O item B - Ativo Liquido - Final do exercicio, é o valor disponivel para pagamento dos beneficios no final de cada ano.

Em milhares de Reais

Descricao 2014 2013 \EETE
A) Ativo liquido - Inicio do exercicio 28.493 28.255 1%
1. Adicoes 5.344 3.183 68%
(+) Contribuicoes previdenciais 2.892 3.183 (9%)
(+) Resultado positivo dos investimentos - Gestao previdencial 2.452 - -
2. Destina¢oes (3.922) (2.945) 33%
(-) Beneficios (3.907) (2.047) 91%
) Resultado negativo dos investimentos - Gestdo previdencial - (889) (100%)
(=) Custeio administrativo (15) 9) 67%

3. Acréscimo / (Decréscimo) no Ativo Liquido (1+2)

(+/-) Provisdes Matematicas 1.113 691 61%
(+/-) Fundos Previdenciais 309 (450) (169%)
(+/-) (Déficit) / Superdvit Técnico do Exercicio - (3) (100%)
B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A+3) 29.915 28.493 5%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



e. Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa - DPGA (Consolidado)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013

O DPGA mostra as receitas e despesas administrativas da Entidade e o fundo administrativo.

O item A - Fundo Administrativo do exercicio anterior, é o valor do fundo Administrativo no inicio de cada exercicio.

O item 1 - Custeio da gestao administrativa, sao os valores recebidos para pagamento das despesas administrativas

O item 2 - Despesas administrativas, sao valores gastos pela entidade para administracado dos planos de beneficios.

O item 3 - Resultado negativo dos investimentos: representa o resultado negativo obtido com as aplicagdes dos recursos do fundo administrativo.

O item 4 - Sobra/(insuficiéncia), é a diferenca entre receitas e despesas.

O item 5 - Constituicdo/(reversao) do fundo administrativo — depende muito do item anterior, se tiver sobra aumenta o fundo administrativo, se tiver insuficiéncia diminui o fundo
administrativo.

O item 6 - Operacoes transitdrias, demonstra se houve unido ou divisao de planos e/ou transferéncia de planos de uma entidade para outra.

O Item B - Fundo administrativo do exercicio atual, é o valor do Fundo Administrativo no final do exercicio.

Em milhares de Reais

Descricao Variacao %

A) Fundo Administrativo do exercicio anterior 1.905 680 180%

1. Custeio da gestao administrativa

1.1. Receitas 22.015 20.709 6%
Custeio administrativo da gestao previdencial 2.443 2.217 10%
Custeio administrativo dos investimentos 19.376 18.186 7%
Resultado positivo dos investimentos 196 92 113%
Outras - 214 (100%)

2. Despesas administrativas (21.863) (19.929) 10%

2.1. Administracao previdencial* (2.485) (1.734) 43%
Servicos de terceiros (1.981) (1.331) 49%
Despesas gerais (504) (403) 25%

2.2. Administracao dos investimentos** (19.376) (18.186) 7%

2.3. Reversao de recursos para o plano (2) 9) (78%)

3. Resultado negativo dos investimentos -

4. Sobra/(insuficiéncia) da gestdao administrativa (1-2-3) (81%)

5. Constituicao/(reversao) do fundo administrativo (4) (81%)
6. Operagoes Transitorias (96%)
B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+5+6) 2.075 1.905 9%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
* Despesas de responsabilidade das patrocinadoras com auditorias, servicos graficos, taxa de administragdo de gestdo previdencial e impostos.
** Despesas custeadas pela rentabilidade do patriménio dos planos.
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f. Demonstracao das Provisoes Técnicas - DPT (Do Plano de Beneficios)
Em 31 de dezembro de 2014 e 2013
A DPT mostra os valores das obrigagoes presentes e futuras do plano com seus participantes.
O item 1 - Provisdes Mateméticas, séo os valores comprometidos com os pagamentos de beneficios de todos os participantes do plano.
O item 2 - Equilibrio Técnico, representa a sobra ou falta de recursos no plano.
O item 3 - Fundos, sao recursos para garantir a seguranca do pagamento dos beneficios prometidos pelo plano.
O item 4 - Exigivel Operacional, sao os pagamentos que o plano de aposentadoria tera que realizar.
Plano SCHERING-PLOUGH PREV CNPB n°. 2006.0065-92
Em milhares de Reais
Descricao 2014 2013 Variacao %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4) 30.023 28.529 5%
1. Provisdes Matematicas 28.926 27.813 4%
1.1. Beneficios Concedidos 113 137 (18%)
Contribuicao Definida 113 137 (18%)
1.2. Beneficios a Conceder 28.813 27.676 4%
Contribuicao Definida 28.747 27.622 4%
Saldo de contas - Parcela patrocinador(es) / instituidor(es) 13.195 12.754 3%
Saldo de contas - Parcela participantes 15.552 14.868 5%
Beneficio definido 66 54 22%
3. Fundos 989 (0] 45%
3.1. Fundos Previdenciais 989 680 45%
4. Exigivel Operacional 108 E 200%
4.1. Gestao Previdencial 86 17 406 %
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 22 19 16%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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g. Notas Explicativas as Demonstra¢coes Contabeis

As demonstracdes contédbeis representam, na esséncia, a combinacao dos registros contabeis dos planos das patrocinadoras. As Notas Explicativas
as Demonstracoes Contdbeis, na integra, encontram-se disponiveis na internet da MetLife, Gestora Administrativa do Multiprey, através do site
www.metlife.com.br, em Servicos Online > Documentos > Multiprev > Demonstracdes Financeiras. Neste mesmo local vocé encontrard um gibi
explicativo — Entendendo as Demonstra¢des Contabeis do seu Plano de Aposentadoria, que ird auxilid-lo no entendimento das informagoes
constantes neste relatério.

h. Parecer dos Auditores Independentes sobre as Demonstra¢oes Contabeis

Em nossa opiniao, as demonstracoes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira consolidada do Multiprev - Fundo Multiplo de Penséo, e individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de
2014 e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Sao Paulo, 27 de marco de 2015.

Deloitte Touche Tohmatsu Vanderlei Minoru Yamashita
Auditores Independentes Contador
CRC n° 2 SP 011609/0-8 CRC n° 1 SP 201506/0-5

i. Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal do MULTIPREV — Fundo Mdltiplo de Pensao, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e legislacdo vigente, declara, apos
examinar os estudos técnicos de aderéncia de hipdteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras, elaborados pelos atuarios
habilitados legalmente responsaveis pelos planos de beneficios administrados pela entidade, que os mesmos encontram-se aprovados.

Sao Paulo, 30 de marco de 2015.
O Conselho Fiscal do MULTIPREV — Fundo Multiplo de Penséao, no uso de suas atribuicoes estatutarias, declara que apés examinar as demonstracoes
contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, que compreende o Balanco Patrimonial Consolidado, as Demonstracoes das

Mutacées do Patriménio Social Consolidadas e do Plano de Gestao Administrativa, bem como as Demonstracoes por Plano de Beneficios do
Ativo Liquido, das Mutacoes do Ativo Liquido e das Provisdes Técnicas, além das Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis acompanhadas
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do Relatério dos Auditores Independentes Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes sobre as Demonstracdes Contdbeis, submetem
ao Conselho Deliberativo e recomenda sua aprovacao por refletirem adequadamente a posicdo patrimonial da Entidade naquela data.

Sao Paulo, 30 de marco de 2015.

j- Manifestacao do Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo do MULTIPREV — Fundo Multiplo de Pensdo, no uso de suas atribuicoes estatutdrias e legislacao vigente, declara,
apos examinar os estudos técnicos de aderéncia de hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras, elaborados pelos atuarios
habilitados legalmente responsaveis pelos planos de beneficios administrados pela entidade, bem como o parecer do Conselho Fiscal , que os
mesmos encontram-se aprovados.

Sao Paulo, 30 de marco de 2015.
Em 30 de marco de 2015, foi apresentado e aprovado pelo Conselho Deliberativo do Multiprev - Fundo Mdltiplo de Pensao, as Demonstracoes

Contabeis dos exercicios findos 31 de dezembro de 2014 e 2013, inclusive com as notas explicativas e Demonstracoes Atuariais, acompanhadas
dos pareceres dos Auditores Independentes Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes e do Conselho Fiscal.
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|| - Politica de Investimentos (Do Plano de Beneficios) Exercicio 2015

A Politica de Investimentos é um conjunto de principios e regras de investimentos estabelecidos pelo Conselho Deliberativo, para definir os
tipos de ativos e a proporcao em que o patriménio do Multiprev seré investido no mercado financeiro.

A Politica de Investimentos tem como objetivo preservar o patrimonio dos Planos do Multiprev, buscando a melhor rentabilidade com
seguranca, respeitando a legislacdo em vigor.

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Indexador do Plano / Segmento - Periodo de Referéncia: 01/2015 a 12/2015

Participacdo % Plano / Segmento Percentual indexador % Indexador Taxa de Juros % aa
100,00 RENDA FIXA 100,00 INPC 5,00
100,00 RENDA VARIAVEL 100,00 INPC 9,00
100,00 INVESTIMENTOS 100,00 INPC 6,00
100,00 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 100,00 INPC 9,00

Documentacao / Responsaveis

Documentagao

N° da Ata: N/A Data: 11/12/2014

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Periodo Segmento Nome CPF Cargo
01/01/2015 a 31/12/2015 PLANO ROSANGELA PALHARES SALES 089.695.988-04 DIRETORA EXECUTIVA

Controle de Risco

Risco de Mercado Risco de Liquidez Risco de Contraparte
Risco Legal Risco Operacional Outros

Realiza o aprecamento de ativos financeiros: Sim Dispoe de Manual: Sim

Possui modelo proprietario de risco: Sim Dispoe de Manual: Sim

Realiza Estudo de ALM: Nao

Observacao: 1) Todos os ativos sdo marcados a mercado. A gestao é totalmente terceirizada e o aprecamento dos ativos é efetuado pelo custodiante centralizador.
2) Os controles de riscos sao realizados pelos gestores de recursos e acompanhados através de relatérios elaborados por consultoria especializada.
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Alocacdo dos Recursos

Periodo de Referéncia: 01/2015 a 12/2015

Segmento Minimo % Maximo % Alvo %

RENDA FIXA 70,00 85,00 77,50
RENDA VARIAVEL 15,00 25,00 18,00
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 5,00 2,50
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 2,50 2,00

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim
Utiliza derivativos? Sim
Avaliacdo prévia dos riscos envolvidos? Sim
Existéncia de sistemas de controles internos? Sim

Observacao: 1) A Entidade realizava avaliacdo prévia dos riscos envolvidos na definicdo da alocacao estratégica nas diferentes classes de ativos, com o apoio da consultoria de
investimentos no momento da definicdo da Politica de Investimentos. A avaliacao prévia dos riscos envolvidos na alocacao de ativos e derivativos é de responsabilidade
dos gestores de recursos, devendo seguir as diretrizes definidas na Politica de Investimentos.

Perfis de Investimento

0 plano possui Perfis de Investimentos? Nao

Alocagao por Emissor

Emissor Minimo % Maximo % N&o Aplica
TESOURO NACIONAL 0,00 85,00
INSTITUICAO FINANCEIRA 0,00 10,00
TESOURO ESTADUAL OU MUNICIPAL X
COMPANHIA ABERTA COM REGISTRO NA CVM 0,00 10,00
ORGANISMO MULTILATERAL 0,00 5,00
COMPANHIA SECURITIZADORA 0,00 5,00
PATROCINADOR DO PLANO DE BENEFICIOS 0,00 5,00
FIDC/FICFIDC 0,00 2,00
FUNDOS DE INDICE REFERENCIADO EM CESTA DE ACOES DE CIA ABERTA 0,00 5,00
SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO - SPE X
FI/FICFI CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 5,00



MULTIPREV - Fundo Mdltipk
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Concentragao por Emissor

Emissor Minimo % Maximo % N&o Aplica
% DO CAPITAL VOTANTE DE UMA MESMA CIA ABERTA 0,00 20,00
% DO CAPITAL TOTAL DE UMA MESMA CIA ABERTA OU UMA SPE 0,00 20,00
% DO PL DE UMA MESMA INSTITUICAO FINANCEIRA 0,00 20,00
% DO PL DE FUNDOS DE INDICE REFERENCIADO EM CESTA DE ACOES DE CIA ABERTA 0,00 20,00
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTO CLASSIFICADO NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 20,00
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTO CLASSIFICADO NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 20,00
% DO PL DE FUNDOS DE INDICE NO EXTERIOR NEGOCIADOS EM BOLSA DE VALORES NO BRASIL X
% DO PATRIMONIO SEPARADO DE CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS COM REGIME FIDUCIARIO 0,00 20,00

Concentragdo por Investimentos

Emissor Minimo % Maximo % Ndo Aplica
% DE UMA SERIE DE TITULOS OU VALORES MOBILIARIOS 0,00 20,00 -
% DE UMA MESMA CLASSE OU SERIE DE COTAS DE FIDC 0,00 20,00 =
% DE UM MESMO EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO 0,00 20,00 -

Rentabilidade (%)

Plano/Segmento 2013 1°. Sem. 2014 2015* N&o Aplica
PLANO (3,17) 5,43 12,24
RENDA FIXA (2,03) 6,88 11,06
RENDA VARIAVEL (3,47) 1,90 15,29
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 0,00 12,12
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 0,00 15,29
IMOVEIS X
OPERACOES COM PARTICIPANTES X
Observacao: Rentabilidade calculada diariamente por sistema de cota. Critério de célculo da cota: fluxo financeiro priméario (recebimento de contribuicdes e pagamentos de

beneficios) atualiza o estoque de cotas na data da realizacdo, enquanto a valorizacao dos titulos, liquida das despesas administrativas dos investimentos atualiza o
valor da cota. O resultado desta equacao representa o patrimonio atualizado.

*Previsdo
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Il - Demonstrativo de Investimentos (Do Plano de Beneficios)

O Demonstrativo de Investimentos indica como o Patrimonio do Multiprev esta aplicado no mercado financeiro, bem como as alocacées dos
recursos dos segmentos de renda fixa e renda variavel.

A gestao dos investimentos do Multiprev é totalmente terceirizada, sendo que a Western Asset Management Company Distribuidora de Titulos
e Valores Mobilidrios Limitada é responsavel pela administracdo de 96,71% (noventa e seis virgula setenta e um por cento) dos recursos e o
Bradesco Asset Management é responsavel pela administracao de 3,29% (trés virgula vinte e nove por cento) dos recursos. Os administradores
dos recursos obedecem rigorosamente a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo do Multiprev.

Os investimentos do Multiprev, estao devidamente enquadrados nos percentuais de diversificacao dos investimentos definidos pela Resolucao
n° 3792 do Conselho Monetario Nacional, de 24 de setembro de 2009.

Através do Demonstrativo de Investimentos, é possivel verificar:
1) a alocacao dos recursos de cada Plano de Beneficios e a proporcdo de cada um desses planos em relacao ao Patrimonio total do Multiprev;
2) rentabilidade dos planos por segmento e indicadores financeiros do mercado;
3) despesas administrativas do Multiprev.

Quadro da Alocacao do Plano de Beneficios

Plano SCHERING-PLOUGH PREV CNPB n°. 2006.0065-92

Em milhares de Reais

Valor Patrimonio % sobre Patrimonio Valor Patrimonio % sobre Patrimonio Limites - Politica

I TS 31.12.14 31.12.14 EYRPRE EIRPRE de Investimentos

RENDA FIXA 24.880 83% 22.681 80% minimo 75%
maximo 85%

RENDA VARIAVEL 5.130 17% 5.842 20% minimo 15%
maximo 25%

TOTAL 30.010 100% 28.522 100%
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IV — Informacdes relativas as alteracbes de Estatuto do Multiprev e Regulamento do Plano de Beneficios

Através do Oficio n° 1320 de 10/04/2014 e Portaria n° 192 de 10/04/2014, foi aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, o 2° Aditivo ao Convénio de Adesao da Coopers Saude Animal Industria e Comércio Ltda. ao Plano Schering-Plough
Prev, CNPB n° 2006.0065-92.

Através do Oficio n® 1321 de 10/04/2014 e Portaria n°® 193 de 10/04/2014, foi aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, o 2° Aditivo ao Convénio de Adesdo da Schering-Plough Industria Farmacéutica Ltda. ao Plano Schering-Plough
Prev, CNPB n° 2006.0065-92.

\V/ — Parecer Atuarial do Plano de Beneficios

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

GRUPO DE CUSTEIO: 3 - SCHERING-PLOUGH PREV

Principais riscos atuariais:

A parcela de beneficio definido do Plano Schering-Plough Prev, que ilustra os riscos atuariais, corresponde ao beneficio minimo. Os principais
riscos atuariais sdo sobrevivéncia superior ao previsto nas tabuas, rotatividade, invalidez, morte e entrada em aposentadoria diferente da
esperada, crescimento salarial acima do esperado e rentabilidade real do patriménio abaixo da taxa de desconto atuarial.

Entretanto, pelo fato do componente da provisdo matemética de beneficio definido representar apenas 0,23% nao se aplica possiveis medidas
de mitigacao de riscos neste momento. Recomendamos, entretanto, o continuo monitoramento da aderéncia das hipoteses para que seja
verificado se as adotadas refletem as movimentacdes ocorridas na massa de participantes dos seus Planos de Beneficios.

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Para fins da avaliacdo atuarial referente ao exercicio de 2014 do Plano Schering-Plough Prev utilizamos o cadastro de dados individuais
fornecido pelo MULTIPREV Fundo Multiplo de Penséo posicionado em 30/09/2014. Apds a anélise detalhada desses dados e correcoes feitas
pelo MULTIPREV Fundo Mdltiplo de Pensao verificamos que eles estavam suficientemente completos, nao havendo necessidade de qualquer
ajuste para realizacdo da avaliacdo atuarial.

Regras de constituicao e reversao dos fundos previdenciais:

O Fundo Previdencial é controlado pelo Multiprev Fundo Mdltiplo de Pensao e equivalente a R$ 988.520,55 em 31/12/2014. O valor registrado
neste Fundo é constituido pela Reversao de Saldos por Exigéncia Regulamentar que, por sua vez, sao provenientes das transferéncias dos
saldos verificados nas Contas dos Participantes, que tenham efetuado o resgate por motivo de cancelamento de inscricao, decorrente das
parcelas ndo resgatdveis, correspondentes as contribuicoes das Patrocinadoras, na forma da Secao IV do Capitulo VII do Regulamento do
Plano. O Fundo de Reversao de Saldos por Exigéncia Regulamentar podera ser utilizado para o abatimento de contribuicoes devidas pelas
Patrocinadoras durante o ano. Caso 0s recursos se esgotem, as Patrocinadoras deverao realizar as contribuicdes devidas.
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Variacao do resultado:
O plano se manteve equilibrado nos exercicios de 2013 e de 2014 .
Houve impacto das alteracoes no perfil da massa de participantes, além da adequacao das hipdteses adotadas.

Natureza do resultado:
O Plano encontra-se em equilibrio técnico financeiro, em conformidade com os principios atuarialmente aceitos.

Solucées para equacionamento de déficit:
Nao ha déficit a ser equacionado.

Adequacao dos métodos de financiamento:
O método de financiamento é adequado a natureza do plano e atende ao limite minimo estabelecido na legislacao vigente.

Outros fatos relevantes:

Tendo em vista que a os resultados dessa avaliacdo atuarial devem estar posicionados em 31/12/2014 e considerando que o processo de
alteracao regulamentar Plano Schering-Plough Prev foi aprovado em 3/2/2015 por meio da Portaria n° 48 de 2/2/2015, publicada no Didrio
Oficial da Uniao de 3/2/2015, os resultados apresentados nesse documento assim como os que serao submetidos na Demonstracao Atuarial
refletem o regulamento aprovado pela Portaria n® 1451, de 20/8/2007, publicado no Diario Oficial da Uniao de 21/8/2007.

Considerando que houve a aprovacao pela Previc do processo de alteracao regulamentar do Plano Schering- Plough Prev em fevereiro de
2015, o novo plano anual de custeio passara a vigorar a partir de 1/2/2015.

As alteracoes promovidas na Resolucdo CGPC n° 18/2006 pela Resolucdo MPS/CGPC n° 15 de 24/11/2014 produzira efeitos, de forma
facultativa e a critério da EFPC, a partir da data de publicacdo, e de forma obrigatéria, a partir de 1° de janeiro de 2015. As Patrocinadoras do
Plano Schering-Plough Prev administrado pelo Multiprev decidiram aplicar somente na avaliacdo regular de 2015.

A tédbua de mortalidade geral é a RP 2000 Geracional, Escala AA, ano-base 2000. As tabuas de mortalidade geral e entrada em invalidez sao
especificas por sexo.

Sao Paulo, 30 de marco de 2015.
ATUARIO: MARIA IZABEL GENEROSO PEDROSA

MIBA N°: 1983 / MTE N°: 1983
EMPRESA: TOWERS WATSON CONSULTORIA LTDA.
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Plano SCHERING-PLOUGH PREV - CNPB n° 2006.0065-9:

VI — Outras Informacdes

a. Rentabilidade dos Investimentos e Indicadores Comparativos (Consolidado)

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS DO MULTIPREV* 2013
Carteira 1

Segmento renda fixa (2,09%) 12,32%
Segmento renda fixa (2,03%) 12,29%
Segmento renda variavel (3,47 %) (2,96%)

Rentabilidade da carteira (RF+RV) (2,44%) 9,34%

Segmento renda fixa (2,05%) 12,28%
Segmento renda variavel (3,39%) (2,61%)
Rentabilidade da carteira (RF+RV) (2,52%) 7,97%
Segmento renda fixa (1,38%) 12,19%
Segmento renda fixa (2,06%) 12,26%
Segmento renda variavel (3,63%) (2,88%)
Rentabilidade da carteira (RF+RV) (2,13%) 10,80%
Segmento renda fixa (1,90%) 10,24%
Segmento renda variavel (3,56%) (1,93%)
Rentabilidade da carteira (RF+RV) (2,89%) 4,75%
Segmento renda fixa 1,28% 6,75%
Segmento renda fixa - 4,35%
Segmento renda variavel - (4,95%)
Rentabilidade da carteira (RF+RV) - 2,66%
IMA-GERAL**** (1,43%) 12,35%
B¢ (3,13%) (2,91%)
MRS eseseeses 8,21% 10,81%
IMA-B* * * % %% % (10,01%) 14,55%
D) ssvessesiseses 8,05% 10,80%

* Rentabilidade dos investimentos bruta de taxas de administracdo e custédia e despesas com tributos.

** Carteira 10 iniciada em dezembro de 2013.

*** Carteira 13 iniciada em Junho de 2014.

***% IMA-GERAL: é o indice de referéncia para o segmento de renda fixa das carteiras de titulos do Multiprev.

**%%% |BrX: é o indice de referéncia para o segmento de renda variavel (acées no mercado a vista) das carteiras 2, 3, 5, 6 e 13 do Multiprev.

*x*xxx MA-S: representa as LFTs, ou seja, titulos atrelados a SELIC (indice pelo qual as taxas de juros cobradas pelos bancos no Brasil se distinguem).

*xkxxxk |MA-B: representa as NTNs-B, ou seja, titulos atrelados ao IPCA (indice que mede a inflacdo de um conjunto de produtos e servicos comercializados no varejo).
*xkkxxskx CDI: titulos emitidos pelos bancos como forma de captacdo ou aplicagdo de recursos excedentes.
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b. Rentabilidade liquida por carteira (Do Plano de Beneficios)

Plano SCHERING-PLOUGH PREV CNPB n°. 2006.0065-92
IND. FARMACEUTICA SAUDE ANIMAL
CARTEIRA 2 8,52% 8,52%

c¢. Rentabilidade PGA (Do Plano de Beneficios)

Plano SCHERING-PLOUGH PREV CNPB n°. 2006.0065-92

Né&o ha.

d. Hipoteses Atuariais do Plano (Do Plano de Beneficios)

As Hipoteses Atuariais , encontram-se disponiveis na internet da MetLife, Gestora Administrativa do Multiprev, através do site www.metlife.
com.br, em Servicos Online > Documentos > Plano de Previdéncia > Demonstrativo dos Resultados da Avaliacao Atuarial (D.A).
O D.A. contém todas as informacoes relativas ao plano de beneficios e a avaliagdo atuarial de cada exercicio.

e. Inadimpléncia de Contribuicoes dos Patrocinadores

N&o ha.
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Plano SCHERING-PLOUGH PREV - CNPB n®

f. Despesas (Do Plano de Beneficios)

R$
Schering - Prod Farmac Coopers Animal
1. Administracao dos investimentos * 196.204,41 51.981,85
Administracdo e custédia dos investimentos 183.628,71 48.656,10
Tributos 9.028,70 2.389,62
Corretangens e emolumentos 1.965,03 518,6
Auditoria e custodia 936,02 247,03
Taxa Fiscalizacao - CVM 335,62 88,57
Outras 122,24 32,26
CETIP 188,09 49,67
SELIC 17,83 4,69

2. Administracdo previdencial ** 11.501,72
Auditoria contabil 1.979,40 518,79
Administracdo do plano 5.703,89 1.722,51
Servigos graficos 1.789,89 867
Tributos 558,10 149,05
Consultoria atuarial - -
TAFIC 1.470,44 404,56

* A Gestao dos investimentos é totalmente terceirizada e as despesas correspondentes sao custeadas pela rentabilidade dos investimentos.

** As despesas para gestao do previdencial sao de responsabilidade das patrocinadoras.
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Diretoria

Washington Luis Bezerra da Silva
Diretor Superintendente
(CPF 075.155.768-47)

Julio César Medina
Diretor Executivo
(CPF 154.169.128-80)

Omar Santana da Silva Junior
Diretor Executivo
(CPF 192.796.388-58)

Alejandro Gabriel Widder
Diretor Executivo
(CPF 234.472.058-81)

Rosangela Palhares Sales Jardim
Diretora Executiva
(CPF 089.695.988-04)

Contador
José Antoénio da Silva

CRC 1SP123873/0-8
CPF 813.973.308-30

Central de Atendimento

3003 Life - 3003 5433

(capitais e grandes centros)

Conselho Deliberativo

JP Morgan

Maria Claudia Amaral Santos Pace - titular - presidente

Marcio Bonfiglioli - suplente

Ingredion
Marcelo Ferreira do Couto - titular
Gilberto Sabatini Affonso - suplente

Grupo Akzo Nobel
Heder Claudemir Frigo - titular
Adenilson Alves Araujo - suplente

Holcim
Leonardo Pereira da Silva - titular
Francine Bolutavicius - suplente

L'Oréal
Antonio Gomes da Silva Neto - titular
Patricia Mirilli - suplente

Baxter
Noir M. Dardes Jr. - titular
Débora Pereira Pinto - suplente

Assoc. Brasileira D'a Igreja de

Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias
Ruben Arias - titular

Luis de Araujo Santos - suplente

Invensys
Luiz Alexandre de Medeiros Araujo - titular
Fernando A. C. R. Ferreira - suplente

Deutsche Bank
Cristina H. Aiach Weiss - titular
Rui Fernando R. Alves - suplente

Conselho Fiscal

Grupo Akzo Nobel
Gilberto Custodio - titular - presidente
Fabio Raszl - suplente

Assoc. Brasileira D’a Igreja de

Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias
Reinaldo de Souza Barreto - vice-presidente
Augusto Luiz de Almeida - suplente

Ingredion
Jodo Batista Morelli - titular
Marcelo Suzigan P. Ramos - suplente

Deutsche Bank
Sidimar Aparecido Reche - titular
Charles Ambrosi Santos - suplente

Mattel
Rodrigo Altheman - titular
Marcela Teixeira Grammatico - suplente

0800 MetLife - 0800 638 5433

(demais localidades)

SAC - Servico de Apoio ao Cliente
Reclamac6es, Cancelamentos, Sugestoes e Elogios
0800 746 3420

Metlife

Multiprev Fundo Multiplo de Pensao
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Hd MetLife Administradora de Fundos Multipatrocinados Ltda.
aUdltlvo o) de fala C.N.PJ. 07.416.843/0001-12

0800 723 0658 ) ] Av. Antartico, 388 3° andar
(24 horas por dia, 7 dias por semana, em todo o Brasif) 09726-150 - Sdo Bernardo do Campo - SP

ouvidoria www.metlife.com.br

“Produtos e Servicos oferecidos pela MetLife Administradora de
0800 746 3420 . ) Fundos Multipatrocinados Ltda., afiliada a MetLife, Inc., (MetLife)”
(Segunda a sexta das 9h as 18h, em todo o Brasil) Cod.: 23.012.00036
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